
 

Avviso di manifestazione di interesse per l’individuazione di un professionista per l’organizzazione di servizi 

educativi 

 

La Fondazione Museo del Tessuto di Prato (d’ora in poi Fondazione) avvia una manifestazione di interesse per 

l’individuazione di un libero professionista cui affidare l’organizzazione, la gestione e l’erogazione di attività 

educative al pubblico. 

 

1) Oggetto dell’incarico 

Il professionista affiancherà il Responsabile delle attività educative del Museo nello svolgimento dei seguenti 

compiti: 

- programmazione, organizzazione e erogazione dell’offerta educativa rivolta alle scuole di ogni ordine 

e grado; 

- programmazione, organizzazione e erogazione dell’offerta educativa rivolta alle famiglie, inclusi i 

servizi Compleanno al Museo e Campus; 

- programmazione, organizzazione e erogazione di attività collegate ai progetti speciali che trattano i 

temi dell’inclusione e dell’accessibilità;   

- Supporto nella gestione dei servizi di prenotazione; 

- Supporto nella somministrazione, raccolta ed elaborazione dati relativa alla Customer Satisfiction 

delle attività educative; 

- Supporto nella ricerca e reperimento materiali didattici; 

- collaborazione nello sviluppo di report quali-quantitativi 

 

2) Durata 

L’incarico ha decorrenza dal 1 dicembre 2024 fino al 31/07/2025, con possibile proroga per il successivo anno 

scolastico (a.s. 2025/2026). 

 

3) Modalità di svolgimento della prestazione 

L’incarico viene svolto in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, le cui modalità di svolgimento 

saranno concordate con la Fondazione. Durante il colloquio sarà valutata la disponibilità oraria di ciascun 

candidato. 

Il professionista dovrà comunque operare nel rispetto delle direttive della Fondazione, partecipando agli 

incontri di programmazione in modo da garantire il necessario coordinamento.  

 

4) Corrispettivo economico e modalità di pagamento 



Il trattamento economico sarà commisurato al livello di esperienza e competenza posseduti, nonché in base 

alla disponibilità oraria concordata. 

Il compenso sarà corrisposto mensilmente dietro presentazione di idoneo documento contabile. 

 

5) Requisiti di ammissione  

Ai candidati è richiesto, alla data di scadenza del termine per la presentazione delle domande di 

partecipazione, il possesso dei seguenti requisiti: 

 

A) Requisiti di ordine generale: 

- godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

- non aver riportato condanne e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi delle 

vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione; 

- non essere in conflitto di interesse, neppure potenziale, con la Fondazione; 

 

B) Requisiti tecnico professionali: 

- possesso della partita iva; 

- possesso di Laurea Magistrale o titolo di studio equipollente se conseguito all’estero; 

- comprovata esperienza di lavoro pregressa e documentata nel settore dell’educazione al patrimonio 

museale almeno triennale (svolta anche in più periodi, anche non continuativi);  

- conoscenza della lingua inglese, secondo il Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue (livello 

minimo B1/B2); 

- buona conoscenza di programmi di elaborazione testi, fogli di calcolo e presentazioni, Office o similari. 

- ottime capacità organizzative; 

- ottime capacità relazionali e di lavoro in team; 

 
 
6) Modalità di presentazione della domanda 

La domanda deve essere redatta in carta semplice, sottoscritta con firma autografa, conformemente allo 

schema esemplificativo di cui all’Allegato A. 

A corredo della domanda è necessario allegare: 

A) curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto con firma autografa e autorizzazione al 

trattamento dei dati ex Dlg. 196/03 s.m.i., contenente tutte le indicazioni utili a valutare la formazione e le 

attività̀ professionali. In particolare, dovranno essere specificati in modo chiaro: 

- titoli di studio: l’esatta indicazione della denominazione dei titoli di studio posseduti, della data e 

sede di conseguimento e della valutazione riportata; l’esatta indicazione di eventuali corsi di 

formazione professionale, specializzazioni, master, dottorati; 

- esperienze pregresse: l’esatta indicazione degli incarichi ricoperti e delle relative mansioni, degli 

enti, delle sedi e dei periodi nei quali sono state svolte le attività; 



- lingue: il livello di conoscenza della lingua inglese e l’eventuale conoscenza di altre lingue. 

B) copia di un documento di identità̀ in corso di validità. 

La domanda e i documenti allegati dovranno pervenire, a pena di inammissibilità, entro il giorno 27 

novembre 2024 entro le ore 12.00, all’indirizzo PEC della Fondazione museodeltessuto@pec.uipservizi.it  

La domanda dovrà contenere in “oggetto” della mail la seguente dicitura: Avviso di manifestazione di 

interesse per l’individuazione di un professionista per l’organizzazione di servizi educativi 

Comporta l’esclusione dalla procedura di selezione: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione (allegato A); 

2. la mancanza del curriculum vitae e/o della copia del documento di identità del sottoscrittore; 

3. la presentazione della domanda di partecipazione oltre il termine perentorio sopra indicato; 

4. la presentazione della domanda tramite modello diverso dallo schema allegato A) al presente avviso; 

5. la mancanza dei requisiti richiesti dal presente avviso desumibile dal curriculum vitae; 

6. il mancato adempimento alle eventuali richieste formulate dall’Amministrazione in ordine all’integrazione 

della documentazione presentata o alla richiesta di chiarimenti in ordine al contenuto dei documenti e delle 

dichiarazioni presentate. 

 

7) Procedura di selezione  

L’ammissione viene effettuata sulla base delle dichiarazioni rese dai candidati stessi. È facoltà della 
Fondazione chiedere chiarimenti in ordine al contenuto dei documenti e/o dichiarazioni presentate o 
integrazioni alla documentazione presentata. 
Le richieste di integrazioni e/o chiarimento verranno inviate per posta elettronica al recapito indicato nella 
domanda di partecipazione. La documentazione dovrà pervenire nei tempi e nei modi comunicati nella 
richiesta della Fondazione. 
La Fondazione si riserva comunque la facoltà di procedere ad idonei controlli sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese. 

Una Commissione interna esaminerà ogni candidatura pervenuta entro i termini previsti. Tra i candidati 

ammessi, si procederà all’individuazione del professionista. 

Alla valutazione finale concorreranno il punteggio ottenuto attraverso la valutazione del curriculum (max 30 

punti) e quello relativo al colloquio (max 70 punti). 

Il punteggio del curriculum è attribuito sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 

- Voto di laurea (max 5 punti) 

 

- Possesso di ulteriore laurea/master/dottorati o corsi professionalizzanti attinenti l’oggetto 

dell’incarico (max 5 punti) 

 

- Comprovata esperienza di lavoro pregressa e documentata nel settore almeno triennale, svolta anche 

in più periodi, anche non continuativi (max 20 punti): 

I colloqui si terranno nei giorni immediatamente successivi alla scadenza di invio della domanda in presenza 

oppure online. 

Il colloquio (max 70 punti) verterà sui seguenti argomenti: illustrazione delle esperienze di studio e 

professionali idonee a evidenziare l’adeguata formazione universitaria e/o post universitaria; la comprovata 

qualificazione professionale e le competenze in essere dei candidati; proposte progettuali sui programmi e 

sulle iniziative educative sulle specificità tematiche del Museo del Tessuto. 
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La selezione avverrà̀ a insindacabile giudizio della Fondazione. L’esito della selezione verrà̀ pubblicato sul sito 

www.museodeltessuto.it 

La Fondazione non è in alcun modo vincolata a procedere all’affidamento dell’incarico oggetto del presente 

avviso; qualora intenda procedere prenderà in considerazione l’esito risultante dall’espletamento delle 

procedure di selezione e valutazione previste dal presente Avviso, anche in presenza di una sola domanda, 

purché valida, e comunque si riserva di non procedere al conferimento dell’incarico in tutti i casi di 

insussistenza delle condizioni di affidamento o per il venir meno dei presupposti indispensabili per 

l’attivazione del contratto. 

 

8) Trattamento dei dati sensibili 

Tutti i dati personali di cui la Fondazione venga in possesso in occasione dell’espletamento della procedura 

selettiva verranno trattati ai sensi del Dlgs. 196/2003 e GDPR 2016/679. Il conferimento di tali dati è 

obbligatorio ai fini della valutazione, pena l’esclusione dalla selezione. 

 

9) Disposizioni finali 

Il responsabile del procedimento è il dott. Filippo Guarini, Direttore del Museo. 

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito del Museo del Tessuto www.musedodeltessuto.it ai fini di evidenza 

pubblica fino al termine del procedimento. 

 

Prato, 13/11/2024 

La Fondazione Museo del Tessuto di Prato 

 

http://www.museodeltessuto.it/

